
 

 Ejendomsmester søges til Arbejdernes Boligforening i Esbjerg  

Er du en dygtig håndværker med sans for service og ledelse? Har du lyst til at være en del af en 
boligorganisation, hvor beboerne og den gode drift er i centrum? Så er du måske vores nye 
ejendomsmester.  

Om stillingen  

Som ejendomsmester får du det daglige ansvar for drift og vedligehold af flere af vores 
boligafdelinger. Du bliver leder for ejendomsfunktionærerne i afdelingerne og har tæt kontakt til 
både beboere, afdelingsbestyrelser og administrationen. Du støttes i det daglige af både en 
inspektør og teknisk chef.  

Dine primære opgaver vil være:  

• Planlægning og tilsyn med vedligeholdelsesopgaver samt renholdelse, herunder 
græsklipning, hækklipning, saltning og snerydning  

• Ledelse og koordinering af ejendomsfunktionærer og den daglige drift i afdelingerne  
• Kontakt med håndværkere og leverandører, herunder opfølgning på aftaler og priser  
• Lettere økonomistyring i form af budgetkontrol og -opfølgning  
• Årlig gennemgang af ejendomme og udearealer i samarbejde med inspektør  
• Opfølgning på byggesager og tekniske tilsyn  
• Administrative opgaver i boligadministrationssystemet EG Bolig og Office  
• At bidrage til god trivsel blandt beboere og samarbejde med afdelingsbestyrelser samt et 

højt serviceniveau  
• Deltagelse i budget- og afdelingsmøder, som ofte afholdes udenfor normal arbejdstid  

Om dig  

Vi forestiller os, at du:  

• Har en håndværksmæssig uddannelse fx tømrer, elektriker, VVS’er eller lignende  
• Har erfaring med drift og vedligehold af ejendomme – gerne fra den almene sektor  
• Har gode samarbejdsevner og kan motivere dit team af ejendomsfunktionærer  
• Kan arbejde selvstændigt, struktureret og vedholdende med de daglige rutiner samt bevare 

et godt overblik  
• Er serviceminded, imødekommende og god til at lytte og handle over for vores beboere  

Vi tilbyder  

• En spændende og afvekslende hverdag med stor selvstændighed  
• Engagerede kollegaer og et godt samarbejde med administrationen  



• Mulighed for faglig udvikling  
• Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst (BL/ESL)  
• Du skal have kørekort til personbil og selv have mulighed for at stille bil til rådighed. Kørsel 

afregnes efter statens takster  

Ansøgning  

Send din ansøgning og CV via nedenstående link.  

Der vil løbende blive afholdt samtaler og ansættelse vil ske, når den rette person er fundet.  

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte teknisk chef Anders Rong 
Petersen, tlf. 76 10 09 80 eller mail: ar@abesbjerg.dk.  

Tiltrædelse: efter aftale. 

Læs mere om Arbejdernes Boligforening på vores hjemmeside abesbjerg.dk 


