
Få flere frivillige i
 beboerdemokratiet

Hvad er målet?

Vær altid på udkig

03En ny frivillig
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05
Gør opmærksom
på jer selv

Prøv at starte med følgende
4 overvejelser:

1.  Hvilke opgaver og tiltag
mangler vi hjælp til? 

2. Hvem tror vi kan bidrage til  
det, vi gerne vil opnå?

3. Er der nogen, som har
udtrykt interesse i at være  med?

4. Er der personer, der nemt vil
kunne tage flere med sig?

Den/de nye frivillige er fundet,
og nu er det tid til: 
1. At spørge den frivillige om
interesser ift. boligafdelingen
2. At spørge om hvordan den
frivillige har lyst/tid til at deltage 

3. At evaluere om interesser og
behov matcher mål/ønsker hos
bestyrelsen
4. Hjælp den frivillige i gang
med det han/hun interesserer
sig for

Hold øje med de beboere
der er aktive, som bruger
aktivitetshuset, deltager i

fællesarrangementer og som
udviser interesse for

boligafdelingen,

Den/de frivillige er valgt.
Tag direkte kontakt for at

vinde den nye
beboerdemokrat.

Konkurrecen er hård med
andre organisationer som fx
Røde Kors, Red Barnet osv..

Husk at fortælle den gode historie om beboerdemokratiet og det frivillige
arbejde, der er sjovt, lærerigt, givende og betydningsfuldt. Fortæl
beboerne om hvilke opgaver I udfører, hvor der er brug for hjælp, og
hvordan beboerne kan gøre en forskel og få indflydelse.  

Personlig invitation

TRIN

TRIN

TRIN

TRIN

TRIN

5 trin til afdelingsbestyrelsen til at inddrage beboerne til at komme med idéer
og deltage i løsninger - for det bedste boligområde og for en udvikling af
beboerdemokratiet.


