16.

Kontakt med beboere

Hvor enig er du i felgende udsagn?

Helt 2 3  Hverken
uenig eller
1 4
Jeg oplever i det daglige, at tonen
mellem de ansatte og BO-VESTs O O
beboere er god
Jeg oplever, at det er nemt at have o O
kontakt med BO-VESTs beboere

Jeg har ikke haft en ubehagelig

oplevelse i forbindelse med kontakt O O
med BO-VESTs beboere inden for de

sidste 12 mdr.

O O O
O O O
O O O
© OO
O O O
O O O

19. Har du oplevet falgende fra medlemmer af afdelingsbestyrelser?

5

6

Helt Ved

enig ikke/

7 ikke
relevant

Ja, Ja, Ja,

dagligt ugentligt manedligt sjaldnere

Blive talt grimt/hardt til

Faet stillet urimelige krav (fx til
tidsfrister)

Blive behandlet respektlgst

Haft et godt og konstruktivt
samarbejde

Blive anerkendt for mit arbejde

Blive inspireret

OO0O00O0O0
O0000O0
O0000O0

20. Ubehagelige oplevelser med afdelingsbestyrelsesmedlemmer

Ja,

O000O0O0

Nej

ONONONONONG,

Ved
ikke/lkke
relevant

O0000O0

Ja Delvist
Pavirker medlemmer af
afdelingsbestyrelsernes adfzserd din O O
trivsel negativt?
Har du s@gt hjselp/ststte hos din
leder i forbindelse med dine
oplevelser med medlemmer af O O
afdelingsbestyrelser?
Oplever du til streekkelig stoite fra
Bo-Vest (ledere og kollegaer) til at O O
handtere de ubehagelige oplevelser?

Ved ikke



21. Har du oplevet fglgende fra medlemmer af organisationsbestyrelser?

Ja, Ja, Ja,

Ja,

dagligt ugentligt manedligt sjeldnere

Blive talt grimt/hardt til

Faet stillet urimelige krav (fx til
tidsfrister)

Blive behandlet respektlgst

Haft et godt og konstruktivt
samarbejde

Blive anerkendt for mit arbejde

OO0O0O00O0
OO0OO00O0O0
OO0O000O0

Blive inspireret

22. Ubehagelige oplevelser med organisationsbestyrelsesmedlemmer

ONONONONONG)

Nej Ved
ikke/lkke
relevant

ONONONONONO,
ONONONONONO,

Ja Delvist
Pavirker medlemmer af
organisationsbestyrelsernes adfzerd O O
din trivsel negativt?
Har du segt hjeelp/statte hos din
leder i forbindelse med dine
oplevelser med medlemmer af O O
organisationsbhestyrelser?
Oplever du til streekkelig stotte fra
Bo-Vest (ledere og kollegaer) til at O O
handtere de ubehagelige oplevelser?

Nej

O
O
O

Ved ikke

O
O
O

23. Har du vesret vidne til ubehagelige oplevelser mellem BO-VEST-ansatte og beboerdemokrater, medlemmer

af afdelingsbestyrelser eller medlemmer af organisationsbestyrelser?

Ja, Ja, Ja,

dagligt ugentligt manedligt sjzldnere

Mellem BO-VEST-ansatte og

Ja,

beboerdemokrater O O O O

Mellem BO-VEST-ansatte og
medlemmer af afdelingsbestyrelser
Mellem BO-VEST-ansatte og

medlemmer af O O O

organisationsbhestyrelser

O O O O

O

Nej Ved
ikkelikke
relevant

o O
o O
o O



33. Fra hvem har du veeret udsat for mobning?

Kollega

Leder

Underordnet

Beboer

Beboerdemokrat

Leverandgr

Samarbejdspartner

Andre

@nsker ikke svare




34. Fra hvem har du veeret udsat for ugnsket seksuel opmaerksomhed?

-

Kollega

Leder

Underordnet

Beboer

Beboerdemokrat

Leverandar

Samarbejdspartner

Andre

@nsker ikke svare




35. Fra hvem har du veeret udsat for trusler om vold?

Kollega

Leder

Underordnet

Beboer

Beboerdemokrat

Leverandgr

Samarbejdspartner

Andre

@nsker ikke svare




36. Fra hvem har du vaeret udsat for fysisk vold?

Kollega

Leder

Underordnet

Beboer

Beboerdemokrat

Leverandgr

Samarbejdspartner

Andre

@nsker ikke svare




37. Fra hvem har du veeret udsat for trusler om arbejdsrelateret vold uden for arbejdstiden?

-,

Kollega D

Leder

Underordnet

\

Beboer

'

Beboerdemokrat

Leverandor

Samarbejdspartner

Andre

@nsker ikke svare

KDJ.D LD.LD.LD. D. D_.KD




38. Fra hvem har du vaeret udsat for arbejdsrelateret vold uden for arbejdstiden?

.

Kollega D

Leder

Underordnet

\

Beboer

\

Beboerdemokrat

Leverander

Samarbejdspartner

Andre

@nsker ikke svare

.DJ.D LD‘LD‘LD‘ D D_..D



