
Ind i det grønne!

Ind idet grønne!



• Antropolog

• Arbejder med sociale og kulturelle 

problemstillinger. Undersøger, udvikler, 

sparrer.

• Arbejdet med udeområder i den 

almene sektor siden 2013

• ”Husantropolog” i VA-afdeling siden 

2015. I flere afdelinger siden 2022.

• Antropologiske forundersøgelser ifm. 

renoveringer hos ALFABO i Kolding de 

sidste år.

Tine Sønderby

Tine Sønderby

Ind i det grønne!



Stiftet i 1947

4800 boliger i 16 afdelinger i Albertslund, 

Ishøj og Greve Kommune.

Bæredygtighed og beboerdemokrati

At afgive indflydelse er lige så vigtigt som 

at påtage sig ansvar

Alt fra naturnørder til beboere, der

ruller øjne ved ordet ”biodiversitet”  

Hvem er VA?

Hvem er VA?

Ind i det grønne!



At komme i gang med grønne projekter

Grønne projekter, der er i fare for at blive 

kvalt i interne konflikter eller lukke sig om sig 

selv

Uudnyttede potentialer i forhold til

samarbejder - eksternt og internt

Grønne områder, der mangler udvikling

Sociale problematikker som ensomhed og 

utryghed

For mange der ikke får en stemme i forhold 

til udeområder, herunder børn

Vores udfordringer

Vores
udfordringer

Ind i det grønne!



Initiativer, der bliver forankret, levet og 

videreudviklet af beboere

Plads til udendørs liv - både det, vi 

mennesker skaber og det andre arter skaber

Stærkere samarbejder internt og eksternt

Viden om bæredygtighed på tværs af det

grønne, det sociale og det organisatoriske

Viden, vi kan bruge i de strukturer, vi 

allerede har.

Vores ambitioner

Vores
ambitioner

Ind i det grønne!



• Begyndte i oktober 2024 og er forankret i 

Verdensmålsudvalget

• Bygger videre på sparrings- og 

rådgivningsforløb Tine udførte i seks VA

afdelinger.

• Nu er vi klar til at dele erfaringer med jer.

Ind i
det grønne!

Ind i
det grønne!

Ind i det grønne!



• Fem lokale forløb i tre kommuner. Fælles 

temaer på tværs af forløbene.

• Grupper på 3 – 7 beboere organiserer.

• Beboere i alderen 2 – 90 år deltager.

• Den lokale drift er involveret dybt i tre 

forløb.

• Eksterne samarbejder i tre forløb.

• Rådgivning og interviews om deres 

oplevelser (30 – 50 timer)

• Startbeløb på 50.000 kroner

Centralt forløb i Verdensmålsudvalget med

andre afdelinger

Ind i
det grønne!

Ind i
det grønne!

Ind i det grønne!



• Deler viden og ressourcer imellem

beboerrepræsentanter i forskellige

afdelinger

• Inspirerer

• Besøger hinanden i afdelingerne og får 

konkrete billeder på løsninger

• Deler viden om, hvor det er svært

• Bakker hinanden op

• Supporteres af administrationen

Verdens-målsudvalget

Verdens-
målsudvalget

Ind i det grønne!



Fælles tema:

Fælles tema:

Udendørs liv

Indendørs liv/udendørs liv

At se på grønne og blå ressourcer med nye 

øjne

Det liv, mennesker skaber, og det liv andre 

arter skaber.

At skabe plads til mennesker, dyr og planter

Ind i det grønne!



Fælles tema:

Fælles tema:

Det sociale 
og grønne
Være sammen om noget grønt/ blåt

Øge tryghed og deltagelse og mindske 

ensomhed.

Nå flere beboere.

Øge beboeres kontakt til det grønne.

Plante hjemmehørende arter og styrke 

biodiversitet.

Skabe et lille stykke natur i boligområdet. 

Skabe mødepladser.

Ind i det grønne!



Lokalt forløb:

Lokalt forløb:

Børnenatur i 
Gadekæret
• Beboere uden erfaringer med 

naturprojekter, men med mange andre 

kompetencer, giver børn oplevelser i 

naturen, dér hvor de bor.

• Inspiration fra Børnenes Naturkanon og 

børn i afdelingen.

• Hjælp fra Ishøj Naturcenter og Ishøj 

Kommunes Naturforvalter

• Planlægger fire events. To aflyses pga. 

manglende tilmelding og to er

store succeser.

Ind i det grønne!

https://youtu.be/CAYtUdqkue0?si=CWWOQfVAvk3tTAni
https://youtu.be/CAYtUdqkue0?si=CWWOQfVAvk3tTAni


Hvis børn ikke møder op, når de bliver 

inviteret, betyder det ikke nødvendigvis, at 

de ikke er interesserede. Vær opsøgende og 

mød dem dér, hvor de er i forvejen

Kombiner det hyggelige med det grønne

Etablér en kreds af forældre og børn og vis, 

hvad det går ud på.

Samarbejd med eksterne ”grønne 

ressourcer”

Det lærte vi

Det lærte vi

Ind i det grønne!



Fælles tema:

Fælles tema:

Inddragelse 
af børn
Demokratisk paradoks: Børn er dem, 

der bruger de grønne områder mest. Men 

har ingen formel mulighed for at påvirke, 

hvordan de skal udvikles.

Børns tilgang til og brug af grønne 

områder udvider forståelsen af, hvordan

områderne kan bruges.

Børn kan åbne kontakten til forældrene.

Ind i det grønne!



Lokalt forløb:

Lokalt forløb:

4 Række

Erfarent udeudvalg udvikler plads efter

konflikt om, hvad pladsen skal bruges til

Skaber mødeplads med frugter, blomster og 

streetart.

Opsøgende besøg hos naboer 

medbringende skitse med valgmuligheder. 

Naboer medudvikler indenfor en ramme.

Ind i det grønne!

https://www.youtube.com/watch?v=q9N-1wAtH2Y
https://www.youtube.com/watch?v=q9N-1wAtH2Y


Der kan være mange følelser knyttet til 

projekter på fællesarealer.

Det grønne kan skabe konflikt. Og det kan

skabe fællesskab.

Det var udbytterigt at gå fra dør-til-dør og

tale med naboer på tomandshånd tidligt i

processen.

Streetart om natur bidrager til en fælles 

fortælling om stedet.

Det lærte vi

Det lærte vi

Ind i det grønne!



Fælles tema:

Fælles tema:

Inddragelse 
af naboer
Opsøg dem, man er uenige med.

Uddelegér indflydelse tidligt i processen

indenfor en ramme.

Skab muligheder for, at flere kan påvirke et

projekt. Giv enkle valgmuligheder.

Tænk særligt på naboer til et mødested og 

tillad dem at få ejerskab til stedet.

Ind i det grønne!



Lokalt forløb:

Lokalt forløb:

Banehegnet

Arbejdsgruppe med projektets ældste 

deltagere. To har boet i Banehegnet siden 

1962.

Beplantning med hjemmehørende planter på 

en nyetableret mødeplads.

Udstilling i vaskeriet om livet i Banehegnet 

og de grønne områder

Ind i det grønne!

https://www.youtube.com/watch?v=64uXw_dm9zs
https://www.youtube.com/watch?v=64uXw_dm9zs


Lokalt forløb:

Lokalt forløb:

Banehegnet

Stærke fælles fortællinger om husene og det 

indendørs liv. Svage fælles fortællinger om 

det udendørs liv.

Udstilling i vaskeri

Fotos fra beboere og Lokalhistorisk Samling. 

Samarbejde med Albertslund Bibliotek.

Ind i det grønne!



Udstilling i vaskeriet

Ind i det grønne!



Udstilling i vaskeriet

Ind i det grønne!



Fernisering udenfor

Ind i det grønne!



Viden om ”gamle dage” kan være en vigtig 

ressource

Det løftede udstillingen at samarbejde med 

professionelle.

Vaskeriet var et godt udstillingsrum, og 

pladsen udenfor et godt ferniseringsrum.

Udstillingens fortællinger om livet i 

afdelingen skabte basis for samtaler, glæde, 

gode minder - og refleksioner om forandring.

Det lærte vi

Det lærte vi

Ind i det grønne!



Fælles tema:

Fælles tema:

Fælles
fortællinger
Udstillingen skabte en bro imellem fortid, 

nutid og fremtid.

De fælles fortællinger er i hjertet af 

projekterne, fordi de er med til at sætte 

rammer for, hvilket udendørs liv man kan 

forestille sig i sin afdeling.

Ind i det grønne!



Lokalt forløb:

Lokalt forløb:

Grønningen

Nyetableret udeudvalg skaber deres første 

større projekt

Lund, som skal samle afdelingen og 

lokalområdet udendørs.

Ind i det grønne!

https://www.youtube.com/watch?v=s25JR7_0Rwo
https://www.youtube.com/watch?v=s25JR7_0Rwo


• Bidrage i udviklingsfasen

• Finde et fælles ståsted i stedet for: 

”Driften er stopklodsen” og ”Beboerne har 

urealistiske forventninger”

• Udvikle grønne områder, som passer til 

maskiner og arbejdsrutiner

• Udvikle grønne områder, som beboerne 

ønsker og som er spændende

• Arbejdsglæde og opmærksomhed, når man 

anlægger noget nyt.

• Dele ejerskab

Tidlig inddragelse af lokal drift

Tidlig inddragelse 
af lokal drift

Ind i det grønne!



Det giver grønne områder en god start,

når den lokale drift inddrages i udvikling.

Brug tid på at anlægsgartnere og lokal

drift lærer hinanden at kende. Det skaber

grobund for en fremtidig dialog, særligt i

fasen lige efter anlæg.

Det øger arbejdsglæden, når man føler

ejerskab overfor det, der er plantet

Når man føler ejerskab, bruger man den

ekstra tid på at undersøge/løse uventede

problematikker i det grønne

Det lærte vi

Det lærte vi

Ind i det grønne!



Fælles tema: Tidlig inddragelse af lokal drift

Fælles tema: 
Tidlig inddragelse 
af lokal drift Før i tiden satte man et skib i søen og så sank det ofte, når det

gik i drift. Så lavede man noget nyt. Den proces har vi vendt, generelt. 

Og det her projekt har jo på en måde været i drift fra start, fordi vi (den 

lokale drift) har været med hele vejen. Derfor føler jeg meget ejerskab 

over det.

Samtidig tilfører det noget nyt i min arbejdsdag. Vi sørger normalt 

bare for, at hele lortet spiller, så folk er glade. Ingen problemer er 

glade beboere. Men det her har været noget nyt, fordi vi også har 

været med til at skabe noget.

Peter, ejendomsmester i Grønningen

Ind i det grønne!



Lokalt forløb:

Lokalt forløb:

Hyldespjældet

Udvalg med stor erfaring med naturprojekter 

skaber et lille stykke natur

Første del af genetablering af udearealer 

efter tre års renovering.

Beboerudvalg har udarbejdet katalog for 

genetablering, som følges.

Ind i det grønne!

https://www.youtube.com/watch?v=eaf4Mc9ueBI
https://www.youtube.com/watch?v=eaf4Mc9ueBI


Fælles tema:

Fælles tema:

Natur i bolig-

området

Find steder, som er kedelige, bare eller tilgroede,

og som ikke har synderlig værdi for mennesker, dyr

eller planter.

Brug tid på at finde ud af, hvad der karakteriserer

det sted.

Tænk på flere faser af insekters liv, og ikke kun på

planter med nektar og pollen.

Ind i det grønne!



Vælg planter, der passer til stedet. 

Skab et lille stykke natur, hvor man 

også tænker på insekters formering og 

overvintring.

Tænk på mikroliv i jorden.

Udendørs liv styrker social 

sammenhængskraft, og det hjælper hvis 

man har noget at mødes om.

Det lærte vi

Det lærte vi

Ind i det grønne!



Grønne områder kan være med til at styrke 

social sammenhængskraft

Arbejde med udvalg for udeområder.

Man skal blive ved med at genskabe 

fællesskaber, så de ikke lukker sig om sig 

selv.

Ind i det grønne!

Det grønne og 

det sociale 

over tid 



At reetablere udearealer og sociale

fællesskaber efter en renovering er

krævende - men også en mulighed for

at genskabe.

Grønne projekter i boligområdet er en 

arena, hvor man har mulighed for at 

gøre noget ved klima/biodiversitet

i stedet for at se passivt til

Ind i det grønne!

Det grønne og 

det sociale 

over tid 



Workshop

Workshop

Ind i det grønne!

https://www.youtube.com/watch?v=dcRCN8Wt7Ac
https://www.youtube.com/watch?v=dcRCN8Wt7Ac


Bliv enige om en case fra jeres 

hverdag. Arbejd med den.

• Hvordan arbejder I?

• Hvad fungerer godt?

• Hvad kunne I tænke jer at udvikle?

Brug evt. spørgsmålene på

side 67

Organiserings femkant

Workshop: Organisering 

Workshop: 
Organisering

Lokal drift står for 

pleje af det grønne 

og kan deltage i 

udviklingen

Organisation og 

administration kan åbne 

muligheder og lægge 

strategier

Eksterne 

samarbejder

og sparring kan

kvalificere projekter 

og åbne flere 

muligheder

Stærk organisering 

af beboere kan skabe 

projekter, der forankes

bredt.

Sparring imellem 

beboere på tværs af 

afdelinger kan abne for 

viden, inspiration og 

opbakning

Ind i det grønne!



Hvad tager vi med herfra?

Hvad tager vi 
med herfra?

Ind i det grønne!
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