
 
 

 

 

Erfaren regnskabsmedarbejder / Controller til almen 
boligorganisation 

Har du solid erfaring med regnskab, budgetter og økonomistyring – og motiveres du af at arbejde i en 
organisation med et vigtigt samfundsansvar? Så er du måske HABs nye 
regnskabsmedarbejder/controller. 

Om stillingen 

Vi søger en erfaren og selvstændig regnskabsmedarbejder/controller pr. 1. april 2026 (dog venter vi 
gerne på den rette kandidat). Du får en central rolle i økonomifunktionen i vores almene 
boligorganisation. Du vil arbejde tæt sammen med både administration, ledelse og bestyrelser og 
være med til at sikre korrekt økonomistyring, gennemsigtighed og overholdelse af gældende 
lovgivning. 

Stillingen er alsidig og kombinerer driftsopgaver med controlling, analyse og rådgivning. 

Dine primære arbejdsopgaver 

 Løbende bogføring og regnskabsafstemninger 

 Udarbejdelse af årsregnskaber for afdelinger og organisation 

 Budgetlægning og budgetopfølgning i samarbejde med driftsorganisationen 

 Controlling, analyser og økonomiske nøgletal 

 Økonomistyring i nybyggeri og helhedsplaner 

 Rapportering til ledelse, organisations- og afdelingsbestyrelser 

 Medvirken ved revision og dialog med revisor 

 Sikring af overholdelse af almenboliglovgivning og tilhørende bekendtgørelser 

 Bidrage til udvikling og optimering af økonomiske processer og arbejdsgange 

 Andre ad-hoc opgaver som er i en moderne økonomifunktion 

 



 
Vi forventer, at du 

 Har en relevant økonomisk uddannelse (fx HD, finansøkonom, regnskabsassistent eller 
lignende) 

 Har flere års erfaring med regnskab og økonomistyring – gerne fra almen boligsektor eller 
beslægtet område 

 Har solid forståelse for budgetter, regnskabsafslutning og controlling 

 Arbejder struktureret, selvstændigt og med høj kvalitet i dine leverancer 

 Har gode samarbejdsevner og kan formidle økonomi på en forståelig måde 

 Er fortrolig med økonomisystemer og Excel på et højt niveau 

Kendskab til almenboliglovgivning og EG Bolig er en fordel, men ikke et krav. 

 

Vi tilbyder 

 En spændende og ansvarsfuld stilling i en værdibaseret organisation 

 Et fagligt stærkt og uformelt arbejdsmiljø med engagerede kollegaer 

 Stor selvstændighed og mulighed for at præge økonomifunktionen 

 Gode muligheder for faglig og personlig udvikling 

 Attraktive ansættelsesvilkår, løn i henhold til gældende overenskomst, arbejdsgiverbetalt 
pension, fleksible arbejdsforhold, mulighed for frokostordning, sundhedsforsikring og andre 
medarbejderfordele bl.a. betalt frokostpause. 

 En fuldtidsstilling på 37 timer pr. uge. Arbejdssted: Norgesvej 49B, 6100 Haderslev 

Ansøgning 

Send din ansøgning og CV til rcl@hab-bolig.dk senest mandag den 2. februar 2026 kl. 12.00. Samtaler 
afholdes løbende. 

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Rie Clausen på rcl@hab-bolig.dk. 

 

 

HAB er en almen boligorganisation, der siden sin stiftelse i 1938 har opført, administreret, vedligeholdt og 
moderniseret almene boliger. I HAB arbejder vi sammen for at skabe rammerne for de mest attraktive hjem i 
Haderslev og de omliggende kommuner. HAB bygger både nyt og renoverer løbende vores boligmasse, til glæde 
for vores beboere. 

HAB administrerer ca. 2.500 boliger i Haderslev, Vejen og Tønder kommune og er den største boligorganisation i 
Haderslev 

 

 


