Netvaerksmode

Demokrati- og deltagelsesnetveerk for ansatte

Aarhus
24. MARTS 2026




Program

KI. 10.00 Velkommen

Kl. 10.20 Oplaeg: "Nye veje il feellesskab og engagement i boligomraderne”
v/Rikke Kruse Hansen

» Gruppearbejde, erfaringsudveksling og draftelser

KI. 12.00 Frokost

KI. 13.00 Det uformelle beboerdemokrati

 Hvad? Hvorfor? Hvordan?

Kl. 13.45 Naeste mgde og eventuelt

Kl. 14.00 Tak for i dag
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Bl'’s demokrati-indsats

Demokrati, deltagelse
og medborgerskab
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Indsatsens tre spor

Spor 1: Demokratisk styring/ledelse m

Velfungerende forretning og forening, inddragelse,
effektivitet, samarbejde.

Farer f.eks. til ejerskab til beslutninger, kvalitet,
ansvarlighed, repraesentativitet, tillid

Spor 2: Engagement og deltagelse
Tryghed, trivsel, feellesskab.

Farer f.eks. til nedbringelse af
ensomhed, nabokonflikt, haerveerk samt
interesse for at engagere sig formelt

Spor 3: En staerk demokratisk aktgr
Demokratisk selvtillid, medborgerskab og
tillid til demokratiet.

Farer f.eks. til hgj stemmeprocent ved
kommunal- og Folketingsvalg og
deltagelse i foreningsliv




AKTIVITETER
Lancerings- Lokale
event Netveerk eksperimenter
Beboer- Grundlovs-
univers festen

UNDERSOGELSER
Historisk . . Holdninger og
Kortlaegning Registerdata
: : - LBF
DE’s model Casestudier Lovgivning :
forskningscall

Demokrati-

kommission

Demokratisk Demokrati-
TalentLab rad

Netvaerk



Demokrati- og deltagelses-netvaerk for ansatte E!

o Udviklingsnetvaerk - en del af BLs demokrati-indsats

o For ansatte i almene boligorganisationer, der arbejder med at understgtte og udvikle
frivillighed, engagement og beboerdemokrati

o Fagligt faellesskab og rum for sparring pa tveers af boligorganisationer

o Dele erfaringer, metoder og viden for at styrke bade det formelle beboerdemokrati og det
uformelle engagement i hverdagen

o Opstartsmade i december 2025 hos FAB i Odense — med bl.a. indsamling af ideer til indhold pa
netveerksma@derne

o To planlagte netvaerksmeader i 2026 (marts og oktober) i hhv. Vest- og @stdanmark
o Deltagerne skiftes til at veere veerter og veere med til at planlaegge netveerksmaderne

o Alle mgder og arrangementer i netvaerkene understgttes af en konsulent fra BLs sekretariat







"NYE VEJE TIL
FALLESSKAB OG
ENGAGEMENT |
BOLIGOMRADERNE”




Temaaftener:
Nye veje til faellesskab og
engagement i boligomraderne

 Tre temaaftener i lgbet af
januar 2026

« Afholdt i beboerhuse tre
forskellige steder i landet

 For ansatte, beboervalgte og SAGER e
beboere DER 22/1 i Randers
29/1 i Roskild
SAMLER S
W



Formal

Udforske hvordan vi kan puste nyt liv i feellesskaberne og @ge
engagementet i vores boligomrader




| DEMOKRATIET
| ER ET HYEM,
| Vi SKaBERSAMMEN

Hvad ville du
engagere digi
hvis du kunne?




Erfaringer fra ”Sager der samlier” BL

3 Det er vigtigt, at man
giver hinanden
handlekraft.

1 Det er vigtigt, at man
foler sig velkommen og
kan finde sig til rette.

2 Det er vigtigt, at dem,
der kommer, lzerer
hinanden at kende.




Dogmer for
handlekraft

Egen virkelighed

Tag udgangspunkt i din egen
livssituation

Djenhgjde

Gar noget med (ikke for) andre
foror ,(,(: J¥he SHakS
Frihed tir ode O

Start der hvor du ikke skal spgrge
om lov og bede om penge




Demokratisk
vaertskab

Demokratiet er som et hus.
Vi kan veere veerter.

Vi kan skabe rum for, at beboerne kan bruge deres
stemme og handlekraft i et feellesskab. Demokratisk
veertskab er en rolle, vi kan integrere i vores arbejde
som beboerdemokrat, frivillig fodboldtreener,
boligsocial medarbejder, beboerradgiver ...

Handling
Jeg kan gore noget
Jeg kan bruge min stemme

At hore til
Jeg foler mig set hort og respekteret




Gor det let for andre at vaere med,
engagere sig og selv tage initiativ.

Handling

Jeg kan gore noget
Jeg kan bruge min stemme




Gor det let for andre at veere med,
engagere sig og selv tage initiativ.

Handling

Jeg kan gore noget
Jeg kan bruge min stemme




Gor det let for andre at vaere med,
engagere sig og selv tage initiativ.

Handling
Jeg kan gore noget
Jeg kan bruge min stemme

Relationer
Jeg er en del af et feellesskab
Jeg kan reekke ud til andre

At hore til
Jeg foler mig set hort og respekteret

3. Det er vigtigt, at man \

giver hinanden handlekraft

 Dogmer for handlekraft

Gensidig opbakning

Rollemodeller

Kaste lys pa

Fortaelle hinandens
historier

\G(Dr det sammen /




Fa gje pa spirer til engagement

 Vision og skabertrang
 Harselv lyst

* Fglelsen af ngdvendighed
 Indigneret og dedikeret
 Vred og frustreret

e Ma ikke veere med
 Klartil at hjelpe




Tankeeksperiment BL

Vi vil gve os pa at ggre det let for andre at veere med, engagere sig
og selv tage initiativ

Forestil jer et arrangement, et sted eller en situation, hvor | gerne
vil have flere med og skabe mere engagement



Tankeeksperiment med demokratisk vaertskab ::E‘E%V

1. Beskriv et arrangement, et sted, en situation, 2. Tal om hvordan | vil forberede situationen som demokratiske veaerter.
hvor | gerne vil have flere med og skabe mere Brug ngglerne som inspiration.
engagement.

Hvad er situationen? Hvad ger | for at understgtte handling?

Hvem vil | gerne have med?
Hvad skal komme ud af det?

Hvad gor | for at flere mader hinanden og skaber en relation?

Hvad ger | for at alle dem, | vil have med fgler, at de horer til?

BL temamgde, januar 2026



Rose, torne, knopper

« Positive ting




Rose, torne, knopper

. Billeder/ anagrammer

. Opfalgning og anerkendelse

. Ekstra boks: Samarbejde mellem boligforening og beboer
. To versioner: Administration og afdelingsbestyrelser

. Lav nogle tomme blanketter (n@glekort)

. "Konsulentsprog”
Begreenser fantasien

. Fastlast i overskriften

. Noget at tale ud fra

. Godt med stikordskort (naglekort)

. Analog — skaber en dialog

. Nemt/ overskueligt

. Overordnet overblik

. Mulighed for at komme rundt

. Kortlzegning af hvor ressourcerne skal placeres

. God ramme




FROKOST
TIL KL. 13



DET UFORMELLE
BEBOERDEMOKRATI




Demokratiforstaelse

Styreform

Institutioner, regler, kompetence,
legitimitet

Det formelle beboerdemokrati
afdelingsmader, bestyrelser,
beslutningskompetence

Alf Ross, jurist 1899-1979

Livsform

Deltagelse, samtale, ansvar,
feellesskab

Det uformelle beboerdemokrati
engagement, medansvar,
deltagelse, oplevelsen af
indflydelse

Hal Koch, teolog 1904-1963




Faellesskab og
engagement - hvorfor?

@dget trivsel og livskvalitet — modvirker
ensomhed

Skaber tryghed i boligomradet

Forebygger konflikter

Styrker lokalt engagement og medansvar
Giver adgang til hjeelp og uformelle netveerk
Understgatter blandede boligomrader

Bidrager til et attraktivt og baeredygtigt
boligomrade
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- Forstaelse af at "Det skal ikke noget” — kraever at man laver rammer hvor folk kan magdes 1’” X "\ﬂ‘~ \d“' (’ , " _
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- Enkelthed ~ Enkelthned
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- Hvad er organisationens/administrationens rolle? ) A “?m‘ e

- Kraever prioritering og kompetencer
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NASTE MODE

TORSDAG
D. 8. OKTOBER 2026
KL. 10.00-14.00



Naeste netvaeksmode | VEST

Afholdes igen pa BLs kontor i Aarhus
Arbejdstitel: Mgder pa kryds og tveers

- Rundvisning i Generationernes Hus pa Aarhus @
- Dorte (AL2bolig) forteeller om feelleshuset "Frirum”
- Fastholdelse af viden — nar ildsjeelene forsvinder — hvordan lever det videre bagefter?

@nske til fremtidigt netveerksmade:

- Gigantisk brainstorm om veje ind i beboerdemokratiet



Tak for i1 dag
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