
 
AAB Silkeborg søger en genhusningskonsulent og 
boligsocial brobygger 

Vil du være med til at gøre en forskel for beboerne – og samtidig holde styr på 
struktur og koordinering i genhusningsprojekter? 

 
Så er du måske vores nye kollega hos AAB Silkeborg! 

Vi leder efter en engageret, struktureret og relations stærk medarbejder, der har lyst til at 
kombinere opgaver inden for genhusning og udlejning med boligsocialt arbejde. Stillingen 
er på 37 timer og delt mellem to spændende roller. 

 

Din rolle bliver delt mellem: 

1. Genhusningskonsulent 

Du får ansvar for at planlægge og koordinere genhusningsforløb i forbindelse med 
renoveringsprojekter. 

Dine opgaver vil bl.a. være: 

• At skabe overblik og koordinere indsatser i AAB Silkeborgs samlede genhusning. 
• At indgå aftaler med interne og eksterne samarbejdspartnere, herunder relevante 

myndigheder. 
• At sikre en helhedsorienteret genhusning med fokus på beboernes behov. 
• At udvikle og optimere AAB Silkeborgs genhusningspraksis på tværs af 

helhedsplaner – med blik for det enkelte projekt, dets behov og gældende 
lovgivning. 

• At gennemføre og deltage i beboersamtaler og beboermøder. 
• At rådgive kunder og beboere i forbindelse med genhusning. 

Når du ikke arbejder med genhusningsopgaver, indgår du i det daglige flow i AAB 
Silkeborgs boligserviceteam – herunder telefonbetjening og ekspeditioner. Det er derfor en 
forudsætning at du har god erfaring med udlejning af almene boliger.  

 

2. Boligsocial brobygger 

Du bliver en vigtig del af vores boligsociale indsats og kommer til at arbejde tæt sammen 
med beboere, kolleger og samarbejdspartnere for at styrke trivsel og fællesskab i 
boligområderne. 

 



 
Dine opgaver vil bl.a. være: 

• At understøtte fællesskabsorienterede tiltag og skabe brobygning ved at hjælpe 
voksne ind i fællesskaber – i tråd med AAB Silkeborgs værdier. 

• At følge op på beboere, som den boligsociale helhedsplan har særligt fokus på – 
herunder relationel koordinering. 

• At hjælpe relevante aktører ind i boligområderne (f.eks. kommunale og private 
samarbejdspartnere). 

 

Vi leder efter dig, der: 

• Har erfaring med genhusning, EG bolig og udlejningsopgaver i en almen 
boligorganisation. 

• Har erfaring med boligsocialt arbejde 
• Er god til at skabe tillid og relationer med mennesker i forskellige livssituationer 
• Har stærke kommunikationsevner – både mundtligt og skriftligt 
• Er struktureret, selvstændig og samarbejdsorienteret 
• Har et godt kendskab til boligorganisationer og kommunale samarbejder 

 

Det får du hos os: 

• Et job med mening – du gør en reel forskel for mennesker og lokalsamfund hver 
eneste dag. 

• Et stærkt fællesskab – du bliver en del af et passioneret og fagligt dygtigt team, 
hvor vi løfter i flok og har det godt sammen i en spændende arbejdsdag. 

• Fleksibilitet og udvikling – vi tror på frihed under ansvar og giver dig mulighed for 
at forme din faglige rejse. 

• Gode vilkår – løn forhandles efter kvalifikationer og ansættelse i henhold til 
overenskomst mellem Dansk Erhverv og HK. 

 

Ansøgning og kontakt 

Send din ansøgning og CV senest d. 20. oktober til job@aab-silkeborg.dk. Har du ikke 
hørt noget inden udgangen af uge 44, er du ikke kommet i betragtning til stillingen og vil 
ikke høre yderligere.  
 
Har du spørgsmål til stillingen, er du meget velkommen til at kontakte chef for boligservice 
Loa Benedikte Theibel (træffes ikke uge 42) på tlf. 8722 7266, mail: lb@aab-
silkeborg.dk. 

Jobsamtaler sker løbende med henblik på snarlig ansættelse.  

Vi glæder os til at høre fra dig! 
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