
 
 

 

Erfaren økonomimedarbejder – sæt tal bag beboernes beslutninger 

Et budget og regnskab skal ikke kun stemme. Det skal også kunne forklares og bruges, når 
beboere og bestyrelser træffer beslutninger om deres afdeling. Hos Arbejdernes Boligforening 
Odense får du en bred økonomirolle, hvor dit overblik kommer i spil både ved skrivebordet og 
på møderne. 

Plads til både erfaring og nysgerrighed 

Du kommer med et erfarent blik på økonomi, men behøver ikke kende alle dele af den almene 
boligsektor på forhånd. Der er mulighed for oplæring i blandt andet lønkørsel og EG Bolig, 
mens du fra begyndelsen kan bidrage med din regnskabsfaglighed, dit overblik og din it-
forståelse. 

Bliv den sjette medarbejder 

Økonomiafdelingen består efter ansættelsen af seks personer, og du bliver den 6. 
medarbejder. I teamet er opgaverne fordelt mellem den daglige økonomidrift og 
controllerfunktionen, som du bliver en del af. Du arbejder tæt sammen med økonomichefen 
og dine kolleger, og I bruger den løbende dialog til at prioritere og finde vej i nye 
problemstillinger. 

Gør økonomien klar til både drift og beslutninger 

Du får en bred opgaveportefølje, hvor faste økonomileverancer møder byggesager, ad hoc-
opgaver og dialog med bestyrelser. Du skal blandt andet: 

• bistå med perioderegnskaber, årsregnskaber og budgetter for 5 boligorganisationer og 
57 afdelinger 

• bidrage til byggeregnskaber for renoveringer og nybyggerier 

• arbejde med kapitalforvaltning, finansiering og økonomistyring 

• udarbejde ad hoc-analyser og beslutningsoplæg 

• deltage i møder med hoved- og afdelingsbestyrelser. 

De ordinære afdelingsmøder ligger i marts, august og september, og i disse perioder skal du 
forvente aftenmøder. 

Kom med økonomierfaringen – lær sektoren og systemerne 

Din økonomiske grundfaglighed skal være på plads: Du har en relevant uddannelse og mindst 
5 års erfaring fra økonomi, regnskab, controlling eller revision. Til gengæld behøver du ikke 
allerede kende alle systemer eller den almene boligsektor. Vi forventer, at du: 



 
 

 

• arbejder selvstændigt og prioriterer dine opgaver med blik for både deadlines og 
detaljer 

• har lyst til at udvikle sig og klar på nye udfordringer samt har gode analytiske evner, 
talforståelse og it-flair 

• kommunikerer klart på skrift og i mødet med beboere, bestyrelser og kolleger 

• møder nye opgaver og mennesker positivt, imødekommende og tillidsvækkende 

• gerne har erfaring med EG Bolig, Dataløn eller lønkørsel – ellers er der mulighed for 
oplæring. 

Du skal også have lyst til at udforske AI-baserede værktøjer som Copilot. 

Bliv en del af økonomiafdelingen 

Ansøgningsfristen er søndag den 18. oktober. Vi afholder løbende samtaler med kandidater og 
stopper processen, når vi har fundet det rette match. 

Send din ansøgning gennem Jobindex: 
https://www.jobindex.dk/jobannonce/h1701425/erfaren-oekonomimedarbejder-saet-tal-bag-
beboernes-beslutninger  

Vi tager løbende kandidater til samtale og afslutter processen, når vi har fundet den rette. 
Spørgsmål kan rettes til økonomichef Lene Olsen på 63 12 72 68 eller direktør Ole Jensen på 
63 12 72 72 – gerne mellem 08:30 og 10:30. 
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