
STRATEGISK TEMPERATURMÅLING FOR ORGANISATIONSBESTYRELSEN

Som et led i kampagnen Vores stemmer, mit hjem kan I sætte demokrati, deltagelse og medborgerskab på dagsordenen i jeres boligorganisation med dette
dialogværktøj. 

Som organisationsbestyrelse har I en vigtig rolle i arbejdet med et velfungerende beboerdemokrati, stærke fællesskaber og aktivt medborgerskab. Værktøjet
her kan bruges til at danne et fælles billede af, hvordan det står til hos jer via følgende spørgsmål:

 

I behøver ikke at gå det hele igennem – vælg hvad I gerne vil tage fat i eller fordel det ud på forskellige møder. Værktøjet kan f.eks. bruges på et møde i
organisationsbestyrelsen, på et temamøde eller i et udvalg under organisationsbestyrelsen. 

HVORDAN KAN VI STYRKE ARBEJDET MED
DEMOKRATI, DELTAGELSE OG
MEDBORGERSKAB?

Hvordan understøtter videmokrati, deltagelse ogmedborgerskab i voresboligafdelinger?

Hvordan ser deltagelsen

ud i vores boligafdelinger

i dag?

Hvor har vi isærbrug for at styrkevores indsats?



Opsamlende spørgsmål
Hvor er der huller, og hvordan kan vi fylde dem ud?
Viser overblikket en samlet og strategisk indsats?

DEMOKRATISKE BESLUTNINGER PÅ
AFDELINGSNIVEAU 

Skaber vi rammer for, at mange forskellige beboere kan
deltage i de demokratiske beslutninger på afdelingsniveau?

Sæt X

Hvad gør vi konkret i dag for, at mange forskellige
beboere kan deltage i de demokratiske beslutninger
på afdelingsniveau?

Hvad kan vi gøre anderledes eller mere af for, at
mange forskellige beboere kan deltage i de
demokratiske beslutninger på afdelingsniveau?

HVORDAN UNDERSTØTTER VI DEMOKRATI, DELTAGELSE OG MEDBORGERSKAB I VORES BOLIGAFDELINGER?

ENGAGEMENT OG FÆLLESSKAB I
BOLIGOMRÅDERNE

MEDBORGERSKAB OG
DEMOKRATISK BEVIDSTHED

Skaber vi rammer for at styrke et bredt
medborgerskab?

Hvad gør vi konkret i dag for at styrke et
bredt medborgerskab?

Hvad kan vi gøre anderledes eller mere af for, at
mange forskellige beboere kan tage initiativ til eller
være med i fællesaktiviteter i boligafdelingerne?

Skaber vi rammer for, at mange forskellige beboere
kan tage initiativ til eller være med i fællesaktiviteter

i boligafdelingerne? Sæt X

Hvad gør vi konkret i dag for, at mange forskellige
beboere kan tage initiativ til eller være med i
fællesaktiviteter i boligafdelingerne?

JA NEJ
JA NEJ

Hvad kan vi gøre anderledes eller mere af for at
styrke et bredt medborgerskab?

JA NEJ

F.eks. ved at arbejde med øget valgdeltagelse ved kommunalvalg, folketingsvalg
og andre demokratiske aktiviteter udover de beboerdemokratiske.



HVOR? HVEM DELTAGER? HVEM SER ELLER HØRER VI SJÆLDENT?

Afdelingsbestyrelser

Afdelingsmøder

Beboermøder og

arbejdsgrupper

Frivillige aktiviteter og

fællesskaber

Nabohjælp og naboskab

HVORDAN SER DELTAGELSEN UD HOS OS?
Hvem deltager i hvad, og afspejler deltagerne beboerne i boligafdelingerne? Afdæk hvor og hvordan beboerne deltager i boligafdelingerne i dag:

Det er ikke nødvendigt at

have præcise tal. Øvelsen

kan også synliggøre, hvilken

viden I mangler.

Opsamlende spørgsmål
Har vi fokus på de mange forskellige måder, beboere kan engagere sig på? 
Hvem har gode muligheder for at deltage, og hvem mangler vi systematisk?



Afslut med at vælge én prioritet og notér, hvordan I vil lykkes med at fuldføre den. 

HVAD SKAL VI ARBEJDE VIDERE MED?

HVAD SKAL UNDERSØGES ELLER ÆNDRES?

HVEM HAR ANSVARET FOR NÆSTE SKRIDT?

HVORNÅR FØLGER ORGANISATIONSBESTYRELSEN OP?

BESTYRELSENS
STRATEGISKE LØFTE

I vores boligorganisation vil vi styrke...

 

 ved at...

Vi følger op igen den...

Udfyld opsamlingen, klip den ud, og hæng den op

som en påmindelse om, hvad I vil prioritere.
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