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Corona — Hvad har vi laert? Eller faet bekraeftet?
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Mennesker er forskellige
Ledelse er vigtig

Nogle mellemleder har kedet sig
Vi er gode til omstilling
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Fallessang fra altanen var de ekstrovertes
sidste krampetrakning - nu kan det blive de
introvertes tid

Fremtidsforsker Anne Skare Nielsen tror, at vi er pa vej mod en tid, hvor introverte vil trives bedre end i den hektiske {iber-

udadvendte verden, vi forlod.
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BREAKING Martin Rossen har sagt op som statsministerens sarlige radgiver

Det har vi lzert om arbejdsmilje og
trivsel under coronakrisen

Coronakrisen har sliet knuder pi vores arbejdsliv og vendt op og
ned pa hverdagen. Krisen har ogs lert os en noget om det gode
arbejdsmilje, og sat en tyk streg under vigtigheden af en teet
dialog pé arbejdspladserne.

CORONA RAMMER VERDEN [ | 16.08:2020 KL. 08:45

8 rad: Inddrag dine medarbejdere mens du Kkriseleder

Krisehandtering - Ledelse - Corona

Ingen leder har kunnet forberede sig pa en COVID-19 krise pa deres ledelseskurser eller netvaerksmeder for
ledere. Det er en ganske unik situation, verden star overfor lige nu. Som leder har du ikke alle svar. Det vil
derfor ogsa veere utrovaerdigt at agere som om, du har fuld kontrol over situationen. Fa her otte rad i en
krisetid.

Laes mere ——>

Sadan gir du en skideballe pa afstand
Feedback + Ledelse pa afstand + Mundtlig kommunikation « Personale « Corona

Det er som regel en darlig idé at irettesaette en medarbejder over en skaerm eller pa telefon. Men det kan
veere nedvendigt. | denne artikel far du nogle greb til at iretteszette en medarbejder pa distancen, til at uddele
det man kunne kalde en digital skideballe pa mail, Skype, FaceTime, Zoom eller i en telefon. Du far ogsa et
alternativ til skideballen, som nok er vaerd at overveje.

Las mere ——>
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Driftens Dag i en Corona-tid

- Program: - Drgftelse i digitale grupper
< Den almene boligsektor i en < Opsamling
Corona-tid - Tak for I dag

- Sanne S. Pedersen, BLs
Chefjurist, Corona reglerne mv.

- Rikke Lgnne, BL, De sarbare og
udsatte under og efter Corona
Krisen

- Claudia Pring, FAB
Chefkonsulent, Claudia og
Corona- kufferterne




Sanne S. Pedersen

- BLs Chefjurist, vil fortaelle om hvordan alt eendrede sig, og om de
mange juridisk Corona relaterede spgrgsmal fra medlemmerne, som
begyndte at tikke ind den 11. marts 2020.




Rikke Lonne

- Fra BL, Funktionschef i direktionen, vil forteelle om de sarbare og
udsatte under og efter Corona krisen, hvordan er der taget vare pa
dem.




Claudia Pring

Kommer fra FAB hvor Claudia er Chefkonsulent, med organisation og
ledelse som fagomrade bla.

Claudia og Corona-kufferterne har jeg valgt at kalde dette indlaeg, hvad det
handler om skal vi hgre nu. B




Sporgsmal til vores Corona Stars

=< Sanne S. Pedersen, BLs Chefjurist, Corona reglerne mv.
- Rikke Lgnne, BL, De sarbare og udsatte under og efter Corona krisen
- Claudia Pring, FAB Chefkonsulent, Claudia og Corona- kufferterne’
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Work Shop spogrgsmal

Falgende draftes | grupperne:

1. Hvordan har Corona-krisen pavirket boligorganisationerne og
boligomraderne?

2. Hvad har krisen betydet for dit arbejde og dine medarbejdere?

3. Hvad tror du, at den almene boligsektor tager med sig af lsering fra
Corona-krisen?




Work Shop i break out rooms

| vil nu blive delt | grupper

Nar i kommer ud i grupperne, skal i finde en bordformand/kvinde
Han/hun skal styre tiden — | skal veere tilbage kl. 11:30
Formanden/kvinden har til opgave at sikre, at | kommer igennem
spgrgsmalene samt samler guldkornene op

Og giver en tilbage melding i plenum pa 2-3 min.
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Formandens planche | gruppen
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| vil nu blive delt | grupper

Nar i kommer ud i grupperne, skal i finde en bordformand/kvinde

Han/hun skal styrer tiden — i skal veere tilbage kl. 11:30

Formanden/kvinden har til opgave at sikre i kommer igennem spgrgsmalene
samt samler guldkornene op

Og giver en tilbage melding i plenum pa 2-3 min.

Falgende draftes | grupperne:
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Hvordan har Corona-krisen pavirket boligorganisationerne og
boligomraderne?

Hvad har krisen betydet for dit arbejde og dine medarbejdere?

Hvad tror du, at den almene boligsektor tager med sig af laering fra Corona-om}
Krisen?
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Hvad har i droftede - 2-3 min til hver gruppe

Arrangementer og netveerk ©

Vaerktojer og analyser ©

Kurser og radgivning ©

Inspiration og publikationer ©




Afrunding og tak for i dag

De naeste mader har vi Indkgb og udbud pa programmet

Vi forventer at det bliver fysiske magder

Efterarets mader ligger den 6. oktober i @st og den 8. oktober i Vest, og de
skulle gerne ligge i jeres kalender

Husk og holde jer opdateret pa driftsnet.dk

Tak for i dag

Arrangementer og netveerk ©

Veaerktojer og analyser (5]

Kurser og radgivning (5]

Inspiration og publikationer




