
Økonomikonsulent med fokus på byggeri, boliger og beboere 

 

Tal, der giver mening - også uden for Excel 

Hos FOB bliver dine beregninger til boliger, beslutninger og hverdagen for mange mennesker. 

 

Bliv økonomikonsulent i FOB - vi tilbyder en spændende, alsidig stilling, hvor hverdagen aldrig er 

kedelig. Hos os er dine beregninger ikke bare tal i et ark, de kan faktisk mærkes i virkeligheden og 

er med til at skabe gode boliger og velfungerende boligområder for vores beboere. 

Har du lyst til at være tæt på både projekter, kollegaer og beboere, og trives du med at være den, 

man går til, når økonomien skal være i orden – så læs videre herfra. 

 

Din rolle – tæt på både projekter og beslutninger 

Du bliver en central sparringspartner for vores projektledere omkring økonomi, særligt på 

renoverings- og nybyggeriprojekter, herunder vores store projekt i Ringparken. 

Dine opgaver bliver bl.a. at: 

• Sparre med projektledere om budgetter, byggeregnskaber og byggesagshonorarer 

• Udarbejde budgetter og regnskaber for vores 53 afdelinger og hovedforening 

• Være en nøgleperson i vores kapitalforvaltning 

• Arbejde med ledelsesinformation og BI 

• Håndtere dispositionsfond, arbejdskapital og lån 

• Have økonomiansvaret for vores boligsociale arbejde 

Derudover får du en rolle, hvor du: 

• Deltager i afdelingsmøder og er i dialog med beboerdemokratiet om budgetter og 

regnskab 

• Formidler økonomi, så den er til at forstå – også for dem, der ikke arbejder med tal til 

dagligt 

• Har mulighed for at undervise beboerdemokrater på videnssaloner, bestyrelsesuddannelser 

m.m. 

• Deltager i netværk med andre boligforeninger 

 

Hvordan ser din hverdag ud? 

Du får en hverdag, hvor du både arbejder fordybet med tal, og er i dialog med mennesker. 



Nogle dage sidder du med budgetter og analyser, andre dage er du i møder med projektledere, og 

i perioder sidder du til afdelingsmøder eller forklarer regnskab, så det giver mening for beboere. 

Du vil opleve, at dine opgaver spænder bredt, men altid med økonomien som omdrejningspunkt 

og med tydelig sammenhæng til de projekter og beslutninger, du er en del af. 

 

Dit team – faglighed og plads til grin 

Du bliver en del af økonomiteamet, hvor du sidder sammen med 4 andre økonomikollegaer og 

vores økonomielev. 

Her er der et åbent rum og plads til frihed, både fagligt og i tonen. Der er et godt arbejdsflow i 

hverdagen, og der vil være perioder med høj aktivitet, men også plads til en lille sludder hen over 

skrivebordet. Bidrager du selv med lidt humor (også den lidt skæve slags), falder du hurtigt ind i 

teamet. 

Du vil have tæt sparring i hverdagen – både i teamet og med resten af kollegaerne.  

 

Det, du bringer med dig 

Vi forestiller os, at du: 

• Har en relevant uddannelse og gode økonomikompetencer (erfaring fra den almene sektor 

er en bonus, men ikke et krav) 

• Har stærke kompetencer i Excel 

• Kan arbejde med – og har lyst til at udvikle – processer og værktøjer, der gør 

økonomiarbejdet mere effektivt 

• Kan forklare økonomi klart og roligt til både kollegaer, ledelse og beboere 

• Bidrager til sammenhængskraften i FOB 

Kendskab til EG Bolig er en fordel, men ikke et krav. 

 

Hvorfor arbejde i FOB? 

Hos FOB bliver du en del af en arbejdsplads, hvor dit arbejde gør en konkret forskel – og hvor du 

ikke sidder alene med tallene. 

Her får du: 

• Kollegaer, der hjælper hinanden  

• Mulighed for selv at planlægge din arbejdsdag og hjemmearbejde 

• En sundhedsordning med bl.a. fysioterapeut, kiropraktor m.m. 



• Sociale arrangementer som sommerfest, julefrokost, firmapadel m.m. 

• Mulighed for faglig udvikling – vi opfordrer til mindst ét kursus eller efteruddannelsesforløb 

om året 

Og måske vigtigst: 

Du får indflydelse på dit arbejde og de løsninger, vi skaber sammen. 

 

Om FOB 

FOB er en almen boligorganisation i Slagelse og Kalundborg med ca. 4.300 boliger og 75 

medarbejdere. 

Vi arbejder for at skabe gode, sunde boliger til en rimelig husleje og udvikle attraktive 

boligområder. Hos os er samarbejde, faglighed og respekt ikke noget, vi skriver på væggen – det er 

noget, man mærker i hverdagen. 

 

Løn og ansættelse 

Løn forhandles individuelt og afhænger af dine kvalifikationer. 

Stillingen tiltrædes hurtigst muligt og samtaler afholdes løbende.  

Fristen for ansøgning er 22. april 2026. 

Stillingen søges via Jobindex her 

 

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte vicedirektør Maj-Britt Jensen via e-

mail til mbj@fob.dk eller telefonisk på 28 35 05 78. 

https://www.jobindex.dk/ansoegninger/ny/2416046
mailto:mbj@fob.dk

